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Российская Федерация

Самарская область

 АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  ПРИМОРСКИЙ
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 27 мая  2013 года                                        №23 

Об ограничении трудовых прав после окончания муниципальной службы в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 N 925 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции", администрация сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области постановляет:

1. Установить, что гражданин, замещавший в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы в сельском поселении Приморский муниципального района Ставропольский, на которые распространяются ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в сельском поселении Приморский муниципального района Ставропольский, при заключении им трудового договора по новому месту работы, утвержденный решением Собрания Представителей сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский № 4/3-1 от 08.04.2011г.,   в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по муниципальному управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном положением об этой комиссии;

б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ставрополь – на – Волге».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на секретаря-делопроизводителя администрации – ЗАБИРОВУ Н.А.
Глава сельского поселения Приморский 

муниципального района Ставропольский
Самарской области







    А.Н.Савицкий
