Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации сельского поселения Приморский и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия) рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) урегулированию конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации сельского поселения Приморский
Сообщение об образовании комиссии
      

Нормативные правовые акты в соответствующей сфере деятельности     

Положение о Комиссии 

Состав Комиссии 

График работы службы, ответственной за работу по профилактике коррупционных правонарушений. Телефон горячей линии.

Порядок направления информации, являющейся основанием для проведения заседания Комиссии, требования к данной информации, порядок ее рассмотрения

Адреса, по которым принимается информация      

Информация о проведенных заседаниях Комиссии  

Итоги работы комиссии за 2014 год



 HYPERLINK "http://www.tsgrad-adm.ru/acity/2/antikorr/komissia/plan_2014/" План работы Комиссии на 2015 год
Почтовый адрес и адрес электронной почты, по которым принимается информация.

Приём информации, являющейся основанием для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации сельского поселения Приморский осуществляется ведущим специалистом администрации – Казанцевой Г.С..

Администрация сельского поселения Приморский расположена  по адресу: 445142, Самарская область, Ставропольский район, поселок Приморский, ул.Советская, дом 4;

Адрес электронной почты: admprim@yandex.ru;

Адрес официального сайта  Администрации сельского поселения Приморский в сети Интернет: http://www.приморский.ставропольский район.рф.

Телефон: (88482) 232-199, факс (88482) 232-199.


Согласно Постановления Администрации сельского поселения Приморский от 30 марта 2016 года № 12 (О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области) создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации сельского поселения Приморский и урегулированию конфликта интересов.
Основные задачи Комиссии:
1) содействие в обеспечении соблюдения муниципальными служащими Администрации поселения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, законами Самарской области, и муниципальными правовыми актами муниципального образования сельского поселения Приморский;

2) осуществление в Администрации поселения мер по предупреждению коррупции.

Нормативные правовые акты

Постановление Администрации сельского поселения Приморский от 30 марта 2016 года №12
" О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области»
Решение Собрания представителей сельского поселения Приморский от 08 апреля 2011 года № 4/3-4

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА УВЕДОМЛЕНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ) О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ  СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ К СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ, ПЕРЕЧЕНЬ СВЕДЕНИЙ, СОДЕРЖАЩИХСЯ В УВЕДОМЛЕНИЯХ, ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕРКИ ЭТИХ СВЕДЕНИЙ И ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ».

Решение Собрания представителей сельского поселения Приморский от 08 апреля 2011 года № 4/3-1

«Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в сельском поселении Приморский Ставропольского района Самарской области , при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

Решение Собрания представителей сельского поселения Приморский от 08 апреля 2011 года № 4/3-3

«Об утверждении положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение указанных должностей, а также о проверке соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению»

Решение Собрания представителей сельского поселения Приморский от 08 апреля 2011 года № 4/3-4

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА УВЕДОМЛЕНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ) О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ  СЛУЖАЩИХ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ К СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ, ПЕРЕЧЕНЬ СВЕДЕНИЙ, СОДЕРЖАЩИХСЯ В УВЕДОМЛЕНИЯХ, ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕРКИ ЭТИХ СВЕДЕНИЙ И ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ».

Постановление Администрации сельского поселения Приморский  от 27 мая 2013г. №22

«Об утверждении Порядка размещения на официальном сайте администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области и предоставления для опубликования общероссийским и региональным средствам массовой информации сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
Постановление Администрации сельского поселения Приморский  от 30 марта 2016г. №11
«Об утверждении Порядка поступления обращений и заявлений, являющихся

основаниями для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский».

Постановление Администрации сельского поселения Приморский  от 30 марта 2016г. №13

«Об утверждении Порядка уведомления лицом, замещающим  должность муниципальной службы, о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения на муниципальной службе в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области».

Постановление Администрации сельского поселения Приморский  от 30 марта 2016г. №14

«Об утверждении Положения о порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципальной службы сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский, и лицами, замещающими (занимающими) муниципальные  должности муниципальной службы сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 
по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки
Форма справки о доходах 

Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ
"О противодействии коррупции"  

Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации сельского поселения Приморский и урегулированию конфликта интересов
УТВЕРЖДЕН: 

Постановлением Администрации сельского поселения Приморский 

«Об утверждении положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения Приморский и урегулированию конфликта интересов»


 График приема ответственными лицами:
понедельник, вторник, четверг, - с 08.00 до 16.00 часов;

обеденный перерыв - с 12.00 до 13.00 часов;

выходные дни – суббота, воскресенье.

 

Приём осуществляется по адресу: п.Приморский. ул.Советская, 4.

Адрес электронной почты: admprim@yandex.ru.

Адрес официального сайта Администрации города: www.приморский.ставропольский район.рф.
Телефон для справок: (88482) 232-199, факс (88482) 232-199.

Порядок
направления информации, содержащей основания для проведения
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих Администрации сельского поселения Приморский и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящий Порядок направления информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации сельского поселения Приморский и урегулированию конфликта интересов (далее – Порядок) определяет процедуру поступления и рассмотрения информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации муниципального образования сельское поселение Приморский (далее – Комиссия).

2. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются:

а) представление главой сельского поселения Приморский муниципального  района Ставропольский Самарской области в соответствии с пунктом 4 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденного решением Собрания представителей сельского поселения Приморский от 30.05.2014г. №50, материалов проверки, свидетельствующих:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также  сведения о доходах, об имуществе и обязательствах его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в администрацию в порядке, установленном Постановлением  администрации сельского поселения Приморский от 30 марта 2016 года №11:
- обращение гражданина, замещавшего в администрации сельского поселения Приморский муниципального  района Ставропольский Самарской области должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный Решением Собрания Представителей сельского поселения Приморский муниципального  района Ставропольский Самарской области от 17.01.2008 № 29, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному (муниципальному) управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- заявление муниципального служащего о невозможности выполнить требования Федерального закона от 7 мая 2013 г. N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" (далее - Федеральный закон "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами") в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами иностранного государства в соответствии с законодательством данного иностранного государства, на территории которого находятся счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств и ценностей в иностранном банке и (или) имеются иностранные финансовые инструменты, или в связи с иными обстоятельствами, не зависящими от его воли или воли его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- уведомление муниципального служащего  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;»;

в) представление главы сельского поселения Приморский муниципального  района Ставропольский Самарской области или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский мер по предупреждению коррупции;

г) представление высшим должностным лицом Самарской области (руководителем высшего исполнительного органа государственной власти Самарской области) либо уполномоченным им должностным лицом, материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам";

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию поселения уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в  администрации сельского поселения Приморский муниципального района, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации сельского поселения Приморский муниципального района, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

3.2. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

3.3. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 3.1 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации поселения, в подразделение кадровой службы администрации поселения. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). В подразделении кадровой службы администрации поселения осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Обращение, заключение и другие материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю комиссии.

3.4. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта "б" пункта 3.1 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с государственной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

3.5. Уведомление, указанное в подпункте "д" пункта 3.1 настоящего Положения, рассматривается подразделением кадровой службы администрации поселения, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский, требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Уведомление, заключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии.

3.6. Уведомление, указанное в абзаце пятом подпункта «б» пункта 3.1 настоящего Положения, рассматривается специалистом, осуществляющим кадровое делопроизводство администрации сельского поселения, который осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.

3.7. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 3.1 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 3.1 настоящего Положения, должностные лица, осуществляющие кадровое делопроизводство администрации сельского поселения имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а Глава сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области или его заместитель, специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течении семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течении 45 дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
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