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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ № 170 от 22 января 2019 года
 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ СОБРАНИЯ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 28 
ДЕКАБРЯ 2018 года №167 «О БЮДЖЕТЕ СЕЛЬСКОГО 

ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2019 ГОД 

И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2020 И 2021 ГОДОВ»

Рассмотрев представленные изменения в бюджет сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставрополь-
ский Самарской области на 2019 год и на плановый период 
2020 и 2021 годов, Собрание представителей сельского по-
селения, РЕШИЛО:

1. Внести в Решение Собрания Представителей сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставрополь-

ский Самарской области от 28 декабря 2018 года №167 «О 
бюджете сельского поселения Приморский муниципального 
района Ставропольский Самарской области на 2019 год и на 
плановый период 2020 и 2021 годов» (газета «Ставрополь на 
Волге. Официальное опубликование» от 29 декабря 2018 года 
№ 25(25)), следующие изменения:

2. Статью 10 изложить в следующей редакции: «Утвердить 
перечень главных администраторов доходов бюджета сель-
ского поселения Приморский муниципального района Ставро-
польский Самарской области» в соответствии с приложением 
№1 к настоящему Решению.

3. Настоящее Решение подлежит официальному опублико-
ванию в газете «Приморский Вестник» и на официальном сайте 
поселения http://primorsky.stavrsp.ru

Председатель собрания представителей сельского 
поселения Приморский муниципального района 

Ставропольский Самарской области Козлова З.Р. 
Глава сельского поселения Приморский 

муниципального района Ставропольский Самарской 
области Лапаев А.В.

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 6 от 22 января 2019 года

О повышении заработной платы работников 
администрации сельского поселения 
Приморский муниципального района 
Ставропольский Самарской области

В целях реализации Федерального закона Российской Фе-
дерации от 25.12.2018 года №481-ФЗ "О внесении изменения 
в статью 1 Федерального закона "О минимальном размере 
оплаты труда", а также в целях социальной защищенности 
работников администрации сельского поселения Приморский 
муниципального района Ставропольский Самарской области, 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить минимальный размер оплаты труда с 1 ян-
варя 2019 года в сумме 11 280 рублей в месяц следующим 
работникам администрации:

– уборщик служебных помещений
– водитель автомобиля
– инструктору по спорту администрации сельского посе-

ления Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области.

2. Установить, что расходные обязательства сельского по-
селения Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области, возникающие на основании настоящего 
Постановления осуществляются за счет средств сельского по-
селения Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области в пределах общего объема бюджетных ас-
сигнований, предусматриваемых в установленном порядке на 
соответствующий финансовый год главным распорядителем 
средств бюджета сельского поселения Приморский муници-
пального района Ставропольский Самарской области.

3. Контроль за настоящим Постановлением оставляю за 
собой.

4. Настоящее Постановление вступает в силу с момента 
его подписания и распространяет свое действие на право-
отношения возникшие с 1 января 2019 года.

5. Настоящее постановление опубликовать в газете «При-
морский Вестник» и на официальном сайте http://primorsky.
stavrsp.ru 

Глава сельского поселения Приморский А.В. Лапаев

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
СТАВРОПОЛЬСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 7 от 22 января 2019 года

О повышении заработной платы работника на 
выполнение полномочий по осуществлению 
первичного воинского учета на территориях, 

где отсутствуют военные комиссариаты 
администрации сельского поселения 
Приморский муниципального района 
Ставропольский Самарской области

В целях реализации Федерального закона Российской Фе-
дерации от 25.12.2018 года №481-ФЗ "О внесении изменения 
в статью 1 Федерального закона "О минимальном размере 
оплаты труда", а также в целях социальной защищенности 
работников администрации сельского поселения Приморский 
муниципального района Ставропольский Самарской области, 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить размер оплаты труда с 1 января 2019 го-
да в сумме 11 280 рублей в месяц следующим работникам 
администрации:

– инспектору ВУС администрации сельского поселения 
Приморский муниципального района Ставропольский Са-
марской области.

2. Установить, что расходные обязательства сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставрополь-
ский Самарской области, возникающие на основании на-
стоящего Постановления осуществляются за счет субвенций 
поступающих из Федерального бюджета в пределах общего 
объема бюджетных ассигнований, предусматриваемых в 
установленном порядке на соответствующий финансовый год 
главным распорядителем средств бюджета сельского посе-
ления Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области.

3. Контроль за настоящим Постановлением оставляю за 
собой.

4. Настоящее Постановление вступает в силу с момента 
его подписания и распространяет свое действие на право-
отношения возникшие с 1 января 2019 года.

5. Настоящее постановление опубликовать в газете «При-
морский вестник» и на официальном сайте http://primorsky.
stavrsp.ru.

Глава сельского поселения Приморский А.В. Лапаев
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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ

РЕШЕНИЕ № 172 от 22 января 2019 г. 

О внесении изменений в Положение о муниципальной 
службе в сельском поселении Приморский 

муниципального района Ставропольский Самарской 
области, утвержденное Решением Собрания 

представителей сельского поселения Приморский 
муниципального района Ставропольский Самарской 

области от 28 января 2017 года № 75 

 В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь 
Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации", 
Уставом сельского поселения Приморский муниципального района 
Ставропольский Самарской области, Собрание представителей сель-
ского поселения Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области РЕШИЛО:

1.Внести изменения в Положение о муниципальной службе в 
сельском поселении Приморский муниципального района Ставро-
польский Самарской области, утвержденное решением Собрания 
представителей сельского поселения Приморский муниципального 
района Ставропольский Самарской области от 28.01.2018г № 75 
(далее – Положение):

1.1. Статью 11 Положения изложить в новой редакции:
«1. Ограничения, связанные с муниципальной службой
1.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, 

а муниципальный служащий не может находиться на муниципальной 
службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным 
решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность ис-
полнения должностных обязанностей по должности муниципальной 
службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведе-
ниям, составляющим государственную и иную охраняемую федераль-
ными законами тайну, если исполнение должностных обязанностей по 
должности муниципальной службы, на замещение которой претендует 
гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим должности 
муниципальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муници-
пальную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением 
медицинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, 
перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской органи-
зации устанавливаются уполномоченным Правительством Российской 
Федерации федеральным органом исполнительной власти;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, 
сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги 
детей) с главой муниципального образования, который возглавляет 
местную администрацию, если замещение должности муниципальной 
службы связано с непосредственной подчиненностью или подкон-
трольностью этому должностному лицу, или с муниципальным слу-
жащим, если замещение должности муниципальной службы связано 
с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного 
из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекра-
щения гражданства иностранного государства – участника междуна-
родного договора Российской Федерации, в соответствии с которым 
иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной 
службе, приобретения им гражданства иностранного государства либо 
получения им вида на жительство или иного документа, подтверж-
дающего право на постоянное проживание гражданина Российской 
Федерации на территории иностранного государства, не являющегося 
участником международного договора Российской Федерации, в со-
ответствии с которым гражданин Российской Федерации, имеющий 
гражданство иностранного государства, имеет право находиться на 
муниципальной службе;

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных 
государств), за исключением случаев, когда муниципальный служа-
щий является гражданином иностранного государства – участника 
международного договора Российской Федерации, в соответствии с 
которым иностранный гражданин имеет право находиться на муни-
ципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо ложных 
сведений при поступлении на муниципальную службу;

9) непредставления предусмотренных настоящим Федеральным 
законом, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ 
"О противодействии коррупции" и другими федеральными законами 
сведений или представления заведомо недостоверных или неполных 
сведений при поступлении на муниципальную службу;

9.1) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1 
настоящего Федерального закона;

10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, 
не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением 
призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших военную 
службу по контракту) – в течение 10 лет со дня истечения срока, 
установленного для обжалования указанного заключения в призывную 
комиссию соответствующего субъекта Российской Федерации, а если 
указанное заключение и (или) решение призывной комиссии соответ-
ствующего субъекта Российской Федерации по жалобе гражданина 

на указанное заключение были обжалованы в суд, – в течение 10 лет 
со дня вступления в законную силу решения суда, которым признано, 
что права гражданина при вынесении указанного заключения и (или) 
решения призывной комиссии соответствующего субъекта Российской 
Федерации по жалобе гражданина на указанное заключение не были 
нарушены.

1.1.1.Гражданин не может быть назначен на должность главы 
местной администрации по контракту, а муниципальный служащий не 
может замещать должность главы местной администрации по контрак-
ту в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, 
братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и 
супруги детей) с главой муниципального образования.

1.2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу 
после достижения им возраста 65 лет – предельного возраста, уста-
новленного для замещения должности муниципальной службы.

1.3. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, в 
целях исключения конфликта интересов в органе местного самоуправ-
ления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования 
не может представлять интересы муниципальных служащих в выбор-
ном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления, 
аппарата избирательной комиссии муниципального образования в 
период замещения им указанной должности.

2. Запреты, связанные с муниципальной службой
2.1. В связи с прохождением муниципальной службы муниципаль-

ному служащему запрещается:
1) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность Рос-

сийской Федерации либо на государственную должность субъекта 
Российской Федерации, а также в случае назначения на должность 
государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе про-

фессионального союза, в том числе в выборном органе первичной про-
фсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, 
аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или 
через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой 
организацией или в управлении некоммерческой организацией (за 
исключением участия в управлении политической партией; участия 
на безвозмездной основе в управлении органом профессионального 
союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной орга-
низации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате из-
бирательной комиссии муниципального образования; участия в съезде 
(конференции) или общем собрании иной общественной организации, 
жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товари-
щества собственников недвижимости; участия на безвозмездной осно-
ве в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме 
политической партии и органа профессионального союза, в том числе 
выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в 
органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии 
муниципального образования) в качестве единоличного исполнитель-
ного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управле-
ния с разрешения представителя нанимателя (работодателя), которое 
получено в порядке, установленном муниципальным правовым актом), 
кроме представления на безвозмездной основе интересов муници-
пального образования в органах управления и ревизионной комиссии 
организации, учредителем (акционером, участником) которой явля-
ется муниципальное образование, в соответствии с муниципальными 
правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени 
муниципального образования полномочий учредителя организации или 
управления находящимися в муниципальной собственности акциями 
(долями участия в уставном капитале); иных случаев, предусмотренных 
федеральными законами;

3) быть поверенным или представителем по делам третьих 
лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии 
муниципального образования, в которых он замещает должность 
муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены 
или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными 
законами;

4) получать в связи с должностным положением или в связи с ис-
полнением должностных обязанностей вознаграждения от физических 
и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, 
оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные возна-
граждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи 
с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и 
с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной 
собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в 
орган местного самоуправления, избирательную комиссию муници-
пального образования, в которых он замещает должность муниципаль-
ной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским 
кодексом Российской Федерации. Муниципальный служащий, сдавший 
подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со 
служебной командировкой или с другим официальным мероприяти-
ем, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными 
правовыми актами Российской Федерации;

5) выезжать в командировки за счет средств физических и юри-
дических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на 
взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, 
избирательной комиссии муниципального образования с органами 
местного самоуправления, избирательными комиссиями других муни-
ципальных образований, а также с органами государственной власти и 
органами местного самоуправления иностранных государств, между-
народными и иностранными некоммерческими организациями;
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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ  

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 8 от 22 января 2019 года 

Об утверждении Положения об установлении размера 
платы за предоставление участка земли  

для создания семейных (родовых) захоронений  
и порядок ее внесения

В соответствии с Законом Самарской области от 06.07.2015 N 
66-ГД "О порядке создания семейных (родовых) захоронений на тер-
ритории Самарской области", Федеральным законом от 19.06.2000 N 
82-ФЗ "О минимальном размере оплаты труда", решением Собрания 
представителей сельского поселения Приморский от 27.09.2018 N 
149 " Об утверждении Положения об организации похоронного дела 
на территории сельского поселения Приморский муниципального 
района Ставропольский Самарской области ", руководствуясь Уставом 
сельского поселения Приморский, постановляю:

1. Утвердить Положение об установлении размера платы за 
предоставление участка земли для создания семейных (родовых) за-
хоронений и порядок ее внесения согласно приложению к настоящему 
Постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Приморский 
Вестник» и на официальном сайте сельского поселения Приморский 
в сети Интернет: http://primorsky.stavrsp.ru/.

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю 
за собой».

Глава сельского поселения Приморский А.В. Лапаев

Приложение к постановлению администрации сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставропольский 

Самарской области №8 от 22.01.2018 г.

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ УСТАНОВЛЕНИИ РАЗМЕРА ПЛАТЫ  
ЗА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ УЧАСТКА ЗЕМЛИ ДЛЯ СОЗДАНИЯ 

СЕМЕЙНЫХ (РОДОВЫХ) ЗАХОРОНЕНИЙ И ПОРЯДОК  
ЕЕ ВНЕСЕНИЯ

1. Места для создания семейных (родовых) захоронений предо-
ставляются на платной основе (далее – резервируются) для погребе-
ния трех и более умерших родственников на общественном кладбище 
сельского поселения Приморский «Приморское».

2. За сохранение в течение последующих двенадцати календарных 
месяцев участка земли за лицами, которые могут быть погребены 
на одном семейном (родовом) захоронении, вносится плата лицом, 
ответственным за семейное (родовое) захоронение, при наличии сво-
бодного для подзахоронения места на указанном участке земли.

3. Величина платы за резервирование мест для создания семейных 
(родовых) захоронений устанавливается не более половины минималь-
ного размера оплаты труда, установленного федеральным законом, 
по состоянию на 1 января года, в котором вносится плата, за одно 
место на участке семейного (родового) захоронения и составляет 250 
(двести пятьдесят) рублей.

4. Средства, полученные за резервирование мест для создания 
семейных (родовых) захоронений, учитываются в доходах местного 
бюджета.

5. Плата за резервирование мест для создания семейных (родо-
вых) захоронений вносится ежегодно в установленном размере.

6. Плата за резервирование мест для создания семейных (родо-
вых) захоронений вносится через кредитные организации на основа-
нии Распоряжения администрации сельского поселения Приморский 
о резервировании места под создание семейного (родового) захо-
ронения в течение 5 рабочих дней со дня получения уведомления о 
принятии вышеуказанного Распоряжения.

7. Плата за резервирование мест для создания семейных (родо-
вых) захоронений взимается для создания будущего захоронения, 
при непосредственном погребении умершего в семейном (родовом) 
захоронении плата за резервирование не взимается. Участок земли 
для погребения на семейном (родовом) захоронении предоставляется 
бесплатно.

8. Площадь семейного (родового) захоронения при формировании 
нового семейного (родового) захоронения не может превышать макси-
мального размера участка земли, который определяется Положением 
об организации похоронного дела на территории сельского поселения 
Приморский муниципального района Ставропольский Самарской об-
ласти, утвержденным Решением Собрания представителей сельского 
поселения Приморский от 27.09.2018г. №149. При формировании 
семейного (родового) захоронения рядом с уже существующим захо-
ронением одного и более умерших родственников плата взимается за 
резервирование дополнительно предоставляемый земельный участок 
для создания будущего захоронения без учета ранее предоставленного 
места захоронения.

9. Размер платы за резервирование мест для создания семейных 
(родовых) захоронений подлежит изменению в зависимости от изме-
нения величины минимального размера оплаты труда.

10. При изменении размера платы за резервирование мест для 
создания семейных (родовых) захоронений плата за ранее зарезер-
вированные и оплаченные места для создания семейных (родовых) 
захоронений, а также в случае единовременной оплаты за несколько 
периодов, не пересматривается и дополнительно не взимается.

11. По заявлению лица, ответственного за семейное (родовое) 
захоронение, может быть произведен перерасчет платы за резерви-
рование места в случае, если оплата осуществлена единовременно 
за несколько периодов и у заявителя отсутствует необходимость в 
дальнейшем резервировании.

6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных 
обязанностей, средства материально-технического, финансового и 
иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муници-
пальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федераль-
ными законами к сведениям конфиденциального характера, или слу-
жебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением 
должностных обязанностей;

8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том 
числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности 
органа местного самоуправления, избирательной комиссии муници-
пального образования и их руководителей, если это не входит в его 
должностные обязанности;

9) принимать без письменного разрешения главы муниципального 
образования награды, почетные и специальные звания (за исключе-
нием научных) иностранных государств, международных организаций, 
а также политических партий, других общественных объединений и 
религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит 
взаимодействие с указанными организациями и объединениями;

10) использовать преимущества должностного положения для 
предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам рефе-
рендума;

11) использовать свое должностное положение в интересах поли-
тических партий, религиозных и других общественных объединений, 
а также публично выражать отношение к указанным объединениям в 
качестве муниципального служащего;

12) создавать в органах местного самоуправления, иных муници-
пальных органах структуры политических партий, религиозных и дру-
гих общественных объединений (за исключением профессиональных 
союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодея-
тельности) или способствовать созданию указанных структур;

13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях 
урегулирования трудового спора;

14) входить в состав органов управления, попечительских или на-
блюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 
неправительственных организаций и действующих на территории 
Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не 
предусмотрено международным договором Российской Федерации 
или законодательством Российской Федерации;

15) заниматься без письменного разрешения представителя 
нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финан-
сируемой исключительно за счет средств иностранных государств, 
международных и иностранных организаций, иностранных граждан и 
лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным 
договором Российской Федерации или законодательством Российской 
Федерации.

2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность главы 
местной администрации по контракту, не вправе заниматься иной 
оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, 
научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, 
научная и иная творческая деятельность не может финансироваться 
исключительно за счет средств иностранных государств, междуна-
родных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 
гражданства, если иное не предусмотрено международным договором 
Российской Федерации или законодательством Российской Феде-
рации. Муниципальный служащий, замещающий должность главы 
местной администрации по контракту, не вправе входить в состав 
органов управления, попечительских или наблюдательных советов, 
иных органов иностранных некоммерческих неправительственных 
организаций и действующих на территории Российской Федерации 
их структурных подразделений, если иное не предусмотрено между-
народным договором Российской Федерации или законодательством 
Российской Федерации.

2.3. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не 
вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо 
физических лиц сведения конфиденциального характера или служеб-
ную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением 
должностных обязанностей.

2.4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, 
включенную в перечень должностей, установленный нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после 
увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях 
трудового договора должности в организации и (или) выполнять в 
данной организации работу на условиях гражданско-правового до-
говора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если 
отдельные функции муниципального (административного) управления 
данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности 
муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в 
порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации.».

2. Опубликовать настоящее Решение в газете «Приморский Вест-
ник» и разместить на официальном сайте сельского поселения При-
морский http://primorsky.stavrsp.ru/.

Председатель Собрания представителей сельского 
поселения Приморский муниципального района 

Ставропольский Самарской области З.Р. Козлова
Глава сельского поселения Приморский муниципального 
района Ставропольский Самарской области А.В. Лапаев
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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКИЙ 

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 23 от 31 января 2019 года

Об утверждении Положения о контрактном 
управляющем и возложении функций контрактного 

управляющего в администрации сельского поселения 
Приморский муниципального района Ставропольский 

Самарской области 

В связи с уточнением сведений, в целях реализации Федерального закона от 5 
апреля 2013 года N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в соответствии с 
Уставом сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области:

1. Утвердить прилагаемое Положение о контрактном управляющем админи-
страции сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области (Приложение № 1).

2. Возложить функции контрактного управляющего в администрации сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области 
на главу сельского поселения Лапвева Алексея Викторовича и главного специалиста-
бухгалтера администрации сельского поселения Приморский Ларионова Наталья 
Павловна

3. Функциональные права и обязанности Лапаева Алексея Викторовича и Ларио-
нова Наталья Павловна в части исполнения функций контрактных управляющих адми-
нистрации сельского поселения Приморский муниципального района Ставропольский 
Самарской области определить согласно приложения (Приложение № 2).

4. Контрактным управляющим администрации сельского поселения Приморский 
муниципального района Ставропольский Самарской области Лапаеву Алексею Викто-
ровичу и Ларионова Наталья Павловна организовать работу и обеспечить реализацию 
мероприятий, предусмотренных Федеральным законом «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муници-
пальных нужд» и указанных в Положении о контрактном управляющем.

5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на Лапаева 
Алексея Викторовича.

6. Постановление администрации сельского поселения Приморский «Об утверж-
дении Положения о контрактном управляющем в сельском поселении Приморский» 
№ 1Б от 01.01.2016 года признать утратившим силу.

7. Настоящее Постановление вступает в силу с момента опубликования в газете 
«Приморский Вестник» и на официальном сайте http://primorsky.stavrsp.ru

Глава сельского поселения Приморский А.В. Лапаев 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕНО постановлением 
администрации сельского поселения Приморский

ПОЛОЖЕНИЕ О КОНТРАКТНОМ УПРАВЛЯЮЩЕМ АДМИНИСТРАЦИИ 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

СТАВРОПОЛЬСКИЙ

I. Общие положения
1. Настоящее Положение о контрактном управляющем (далее – Положение) 

устанавливает правила организации деятельности контрактного управляющего при 
планировании и осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муни-
ципальных нужд администрацией сельского поселения Приморский муниципального 
района Ставропольский Самарской области (далее – администрация).

2. Деятельность контрактного управляющего направлена на обеспечение плани-
рования и осуществления муниципальным Заказчиком – Администрацией сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставропольский в соответствии с 
частью 1 статьи 15 Федерального закона от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд" (далее – Федеральный закон) (далее – Заказчик) закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее – закупка).

3. Контрактный управляющий в администрации сельского поселения Приморский 
муниципального района Ставропольский действует на основании части 1 статьи 
38 Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд". Совокупный годо-
вой объем закупок в соответствии с планом-графиком в администрации сельского 
поселения Приморский муниципального района Ставропольский не превышает сто 
миллионов рублей.

4. Контрактный управляющий в своей деятельности руководствуется Конститу-
цией Российской Федерации, Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд", гражданским законодательством Российской 
Федерации, бюджетным законодательством Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд, в том числе настоящим По-
ложением, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

5. Основными принципами создания и функционирования контрактного управ-
ляющего при планировании и осуществлении закупок являются:

1) привлечение квалифицированных специалистов, обладающих теоретическими 
и практическими знаниями и навыками в сфере закупок;

2) свободный доступ к информации о совершаемых контрактным управляющим 
действиях, направленных на обеспечение государственных и муниципальных нужд, 
в том числе способах осуществления закупок и их результатах;

3) заключение контрактов на условиях, обеспечивающих наиболее эффективное 
достижение заданных результатов обеспечения государственных и муниципальных 
нужд;

4) достижение Заказчиком заданных результатов обеспечения государственных 
и муниципальных нужд.

6. Функциональные обязанности контрактного управляющего:
1) планирование закупок;
2) организация на стадии планирования закупок консультаций с поставщиками 

(подрядчиками, исполнителями) и участие в таких консультациях в целях определения 
состояния конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, 
определения наилучших технологий и других решений для обеспечения муници-
пальных нужд;

3) обоснование закупок;
4) обоснование начальной (максимальной) цены контракта;
5) обязательное общественное обсуждение закупок;
6) организационно-техническое обеспечение деятельности комиссий по осу-

ществлению закупок;
7) привлечение экспертов, экспертных организаций;
8) подготовка и размещение в единой информационной системе в сфере закупок 

(далее – единая информационная система) извещения об осуществлении закупки, 
документации о закупках, проектов контрактов;

9) подготовка и направление приглашений принять участие в определении по-

ставщиков (подрядчиков, исполнителей) закрытыми способами;
10) рассмотрение банковских гарантий и организация осуществления уплаты 

денежных сумм по банковской гарантии;
11) организация заключения контракта;
12) организация приемки поставленного товара, выполненной работы (ее ре-

зультатов), оказанной услуги, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения 
работы, оказания услуги (далее – отдельный этап исполнения контракта), предусмо-
тренных контрактом, включая проведение в соответствии с Федеральным законом 
экспертизы поставленного товара, результатов выполненной работы, оказанной 
услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта, обеспечение создания 
приемочной комиссии;

13) организация оплаты поставленного товара, выполненной работы (ее резуль-
татов), оказанной услуги, отдельных этапов исполнения контракта;

14) взаимодействие с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при изменении, 
расторжении контракта;

15) организация включения в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчи-
ков, исполнителей) информации о поставщике (подрядчике, исполнителе);

16) направление поставщику (подрядчику, исполнителю) требования об уплате 
неустоек (штрафов, пеней);

17) участие в рассмотрении дел об обжаловании действий (бездействия) За-
казчика и осуществление подготовки материалов для выполнения претензионной 
работы.

7. Порядок взаимодействия контрактного управляющего с комиссией по осущест-
влению закупок определяется положением, утвержденным Заказчиком в соответствии 
с настоящим Положением.

II. Функции и полномочия контрактного управляющего
8. Контрактный управляющий осуществляет следующие функции и полномо-

чия:
1) при планировании закупок:
а) разрабатывает план закупок, осуществляет подготовку изменений для внесе-

ния в план закупок, размещает в единой информационной системе план закупок и 
внесенные в него изменения;

б) размещает планы закупок на официальном сайте государственных закупок, а 
также опубликовывает в любых печатных изданиях в соответствии с частью 10 статьи 
17 Федерального закона;

в) обеспечивает подготовку обоснования закупки при формировании плана 
закупок;

г) разрабатывает план-график, осуществляет подготовку изменений для внесе-
ния в план-график, размещает в единой информационной системе план-график и 
внесенные в него изменения;

д) организует утверждение плана закупок, плана-графика;
е) определяет и обосновывает начальную (максимальную) цену контракта, цену 

контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
при формировании плана-графика закупок;

2) при определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей):
а) выбирает способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя);
б) уточняет в рамках обоснования закупки начальную (максимальную) цену 

контракта и ее обоснование в извещениях об осуществлении закупок, приглашениях 
принять участие в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) закрытыми 
способами документации о закупке;

в) уточняет в рамках обоснования закупки начальную (максимальную) цену кон-
тракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком), исполнителем.

г) осуществляет подготовку извещений об осуществлении закупок, документа-
ции о закупках (за исключением описания объекта закупки), проектов контрактов, 
изменений в извещения об осуществлении закупок, в документацию о закупках, при-
глашения принять участие в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 
закрытыми способами;

д) осуществляет подготовку протоколов заседаний комиссий по осуществлению 
закупок на оснований решений, принятых членами комиссии по осуществлению за-
купок;

е) организует подготовку описания объекта закупки в документации о закупке;
ж) осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности комис-

сий по осуществлению закупок, в том числе обеспечивает проверку:
соответствия требованиям, установленным в соответствии с законодательством 

Российской Федерации к лицам, осуществляющим поставку товара, выполнение 
работы, оказание услуги, являющихся объектом закупки;

правомочности участника закупки заключать контракт;
непроведения ликвидации участника закупки – юридического лица и отсутствия 

решения арбитражного суда о признании участника закупки – юридического лица 
или индивидуального предпринимателя несостоятельным (банкротом) и об открытии 
конкурсного производства;

неприостановления деятельности участника закупки в порядке, установленном 
Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на дату 
подачи заявки на участие в закупке;

отсутствия у участника закупки недоимки по налогам, сборам, задолженности 
по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Фе-
дерации;

отсутствия в реестре недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполните-
лей) информации об участнике закупки – юридическом лице, в том числе информации 
об учредителях, о членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем 
функции единоличного исполнительного органа участника закупки, если указанное 
требование установлено в документации о закупке.

отсутствия у участника закупки – физического лица либо у руководителя, членов 
коллегиального исполнительного органа или главного бухгалтера юридического лица 
– участника закупки судимости за преступления в сфере экономики;

обладания участником закупки исключительными правами на результаты интел-
лектуальной деятельности;

соответствия дополнительным требованиям, устанавливаемым в соответствии с 
частью 2 статьи 31 Федерального закона;

з) обеспечивает привлечение на основе контракта специализированной органи-
зации для выполнения отдельных функций по определению поставщика;

и) обеспечивает предоставление учреждениям и предприятиям уголовно-
исполнительной системы, организациям инвалидов преимущества в отношении 
предлагаемой ими цены контракта;

к) обеспечивает осуществление закупки у субъектов малого предприниматель-
ства, социально ориентированных некоммерческих организаций, устанавливает 
требование о привлечении к исполнению контракта субподрядчиков, соисполнителей 
из числа субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных не-
коммерческих организаций;

л) размещает в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию 
указанной системы на официальном сайте Российской Федерации на официальном 
сайте государственных закупок для размещения информации о размещении заказов 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг извещения об осуществлении 
закупок, документацию о закупках и проекты контрактов, протоколы, предусмотренные 
Федеральным законом;

м) публикует по решению руководителя контрактной службы извещение об осу-
ществлении закупок в любых средствах массовой информации или размещает это 
извещение на официальном сайте государственных закупок при условии, что такое 
опубликование или такое размещение осуществляется наряду с предусмотренным 
Федеральным законом размещением;

н) подготавливает и направляет в письменной форме или в форме электронного 
документа разъяснения положений документации о закупке;

о) обеспечивает сохранность конвертов с заявками на участие в закупках, защи-
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щенность, неприкосновенность и конфиденциальность поданных в форме электронных 
документов заявок на участие в закупках и обеспечивает рассмотрение содержания 
заявок на участие в закупках только после вскрытия конвертов с заявками на участие 
в закупках или открытия доступа к поданным в форме электронных документов за-
явкам на участие в закупках;

п) предоставляет возможность всем участникам закупки, подавшим заявки на 
участие в закупке, или их представителям присутствовать при вскрытии конвертов 
с заявками на участие в закупке и (или) открытии доступа к поданным в форме 
электронных документов заявкам на участие в закупке;

р) обеспечивает возможность в режиме реального времени получать информа-
цию об открытии доступа к поданным в форме электронных документов заявкам на 
участие в закупке;

с) обеспечивает осуществление аудиозаписи вскрытия конвертов с заявками 
на участие в закупках и (или) открытия доступа к поданным в форме электронных 
документов заявкам на участие в закупках;

т) обеспечивает хранение в сроки, установленные законодательством, протоко-
лов, составленных в ходе проведения закупок, заявок на участие в закупках, доку-
ментации о закупках, изменений, внесенных в документацию о закупках, разъяснений 
положений документации о закупках и аудиозаписи вскрытия конвертов с заявками 
на участие в закупках и (или) открытия доступа к поданным в форме электронных 
документов заявкам на участие в закупках;

у) привлекает экспертов, экспертные организации;
ф) обеспечивает согласование применения закрытых способов определения 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в порядке, установленном федеральным 
органом исполнительной власти по регулированию контрактной системы в сфере 
закупок, в соответствии с частью 3 статьи 84 Федерального закона;

х) обеспечивает направление необходимых документов для заключения кон-
тракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) по результатам 
несостоявшихся процедур определения поставщика в установленных Федеральным 
законом случаях в соответствующие органы, определенные пунктом 24 и 25 части 1 
статьи 93 Федерального закона;

ц) обосновывает в документально оформленном отчете невозможность или неце-
лесообразность использования иных способов определения поставщика (подрядчика, 
исполнителя), а также цену контракта и иные существенные условия контракта в случае 
осуществления закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) для 
заключения контракта;

ч) обеспечивает заключение контрактов;
ш) организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) информации об участниках закупок, уклонившихся от заключения 
контрактов;

3) при исполнении, изменении, расторжении контракта:
а) обеспечивает приемку поставленного товара, выполненной работы (ее ре-

зультатов), оказанной услуги, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения 
работы, оказания услуги;

б) организует оплату поставленного товара, выполненной работы (ее результа-
тов), оказанной услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта;

в) взаимодействует с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при изменении, 
расторжении контракта, применяет меры ответственности, в том числе направляет 
поставщику (подрядчику, исполнителю) требование об уплате неустоек (штрафов, 
пеней) в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных контрактом, 
а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком 
(подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом, соверша-
ет иные действия в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
условий контракта;

г) организует проведение экспертизы поставленного товара, выполненной рабо-
ты, оказанной услуги, привлекает экспертов, экспертные организации;

д) в случае необходимости обеспечивает создание приемочной комиссии не 
менее чем из пяти человек для приемки поставленного товара, выполненной работы 
или оказанной услуги, результатов отдельного этапа исполнения контракта;

е) подготавливает документ о приемке результатов отдельного этапа исполне-
ния контракта, а также поставленного товара, выполненной работы или оказанной 
услуги;

ж) размещает в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию 
указанной системы на официальном сайте Российской Федерации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг отчет, содержащий информацию об 
исполнении контракта, о соблюдении промежуточных и окончательных сроков ис-
полнения контракта, о ненадлежащем исполнении контракта (с указанием допущен-
ных нарушений) или о неисполнении контракта и о санкциях, которые применены 
в связи с нарушением условий контракта или его неисполнением, об изменении 
или о расторжении контракта в ходе его исполнения, информацию об изменении 
контракта или о расторжении контракта, за исключением сведений, составляющих 
государственную тайну;

з) организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) информации о поставщике (подрядчике, исполнителе), с которым 
контракт был расторгнут по решению суда или в связи с односторонним отказом 
Заказчика от исполнения контракта;

и) составляет и размещает в единой информационной системе отчет об объеме 
закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных не-
коммерческих организаций.

к) Контрактный управляющий организует включение в реестр контрактов, заклю-
ченных заказчиком, информации о контрактах, заключенных заказчиками.

9. Контрактный управляющий осуществляет иные полномочия, предусмотренные 
Федеральным законом, в том числе:

1) организует в случае необходимости консультации с поставщиками (под-
рядчиками, исполнителями) и участвует в таких консультациях в целях определения 
состояния конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, 
определения наилучших технологий и других решений для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд;

2) организует обязательное общественное обсуждение закупки товара, работы 
или услуги, по результатам которого в случае необходимости осуществляет подготовку 
изменений для внесения в планы закупок, планы-графики, документацию о закупках 
или обеспечивает отмену закупки;

3) принимает участие в утверждении требований к закупаемым Заказчиком от-
дельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельным ценам товаров, работ, 
услуг) и (или) нормативным затратам на обеспечение функций Заказчика и размещает 
их в единой информационной системе;

4) участвует в рассмотрении дел об обжаловании результатов определения по-
ставщиков (подрядчиков, исполнителей) и осуществляет подготовку материалов для 
выполнения претензионное-исковой работы ;

5) разрабатывает проекты контрактов, в том числе типовых контрактов Заказчика, 
типовых условий контрактов Заказчика;

6) осуществляет проверку банковских гарантий, поступивших в качестве обеспе-
чения исполнения контрактов, на соответствие требованиям Федерального закона;

7) информирует в случае отказа Заказчика в принятии банковской гарантии об 
этом лицо, предоставившее банковскую гарантию, с указанием причин, послуживших 
основанием для отказа;

8) организует осуществление уплаты денежных сумм по банковской гарантии в 
случаях, предусмотренных Федеральным законом;

9) организует возврат денежных средств, внесенных в качестве обеспечения 
исполнения заявок или обеспечения исполнения контрактов.

10. В целях реализации функций и полномочий, указанных в пунктах 8, 9 на-

стоящего Положения, контрактный управляющий обязан соблюдать обязательства и 
требования, установленные Федеральным законом, в том числе:

1) не допускать разглашения сведений, ставших им известными в ходе проведения 
процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя), кроме случаев, прямо 
предусмотренных законодательством Российской Федерации;

2) не проводить переговоров с участниками закупок до выявления победителя 
определения поставщика (подрядчика, исполнителя), кроме случаев, прямо предусмо-
тренных законодательством Российской Федерации;

3) привлекать в случаях, в порядке и с учетом требований, предусмотренных 
действующим законодательством Российской Федерации, в том числе Федеральным 
законом, к своей работе экспертов, экспертные организации.

11. При централизации закупок в соответствии со статьей 26 Федерального закона 
контрактный управляющий осуществляет функции и полномочия, предусмотренные 
8 и 9 настоящего Положения и не переданные соответствующему уполномоченному 
органу, уполномоченному учреждению, которые осуществляют полномочия на опреде-
ление поставщиков (подрядчиков, исполнителей).

12. Руководство контрактным управляющим осуществляет глава сельского по-
селения Приморский муниципального района Ставропольский Самарской области.

III. Ответственность контрактного управляющего 
13. Любой участник закупки, а также осуществляющие общественный контроль 

общественные объединения, объединения юридических лиц в соответствии с зако-
нодательством Российской Федерации имеют право обжаловать в судебном порядке 
или в порядке, установленном Федеральным законом, в контрольный орган в сфере 
закупок действия (бездействие) контрактного управляющего, если такие действия 
(бездействие) нарушают права и законные интересы участника закупки.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

ПОЛНОМОЧИЯ ГЛАВЫ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ В ЧАСТИ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
ФУНКЦИЙ КОНТРАКТНОГО УПРАВЛЯЮЩЕГО

1. Глава сельского поселения Приморский осуществляет следующие функции и 
полномочия контрактного управляющего:

1.1. При определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей):
а) выбирает способ определения поставщика (подрядчика, исполнителя);
б) уточняет в рамках обоснования цены цену контракта и ее обоснование в из-

вещениях об осуществлении закупок, приглашениях принять участие в определении 
поставщиков (подрядчиков, исполнителей) закрытыми способами, конкурсной до-
кументации, документации об аукционе;

в) уточняет в рамках обоснования цены цену контракта, заключаемого с един-
ственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);

г) организует подготовку описания объекта закупки в документации о закупке;
д) обеспечивает привлечение на основе контракта специализированной органи-

зации для выполнения отдельных функций по определению поставщика;
е) подготавливает и направляет в письменной форме или в форме электронного 

документа разъяснения положений документации о закупке;
ж) привлекает экспертов, экспертные организации;
з) обеспечивает согласование применения закрытых способов определения 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в порядке, установленном федеральным 
органом исполнительной власти по регулированию контрактной системы в сфере 
закупок, в соответствии с частью 3 статьи 84 Федерального закона о контрактной 
системе;

и) обосновывает в документально оформленном отчете невозможность или неце-
лесообразность использования иных способов определения поставщика (подрядчика, 
исполнителя), а также цену контракта и иные существенные условия контракта в случае 
осуществления закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) для 
заключения контракта;

к) обеспечивает заключение контрактов;
л) организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) информации об участниках закупок, уклонившихся от заключения 
контрактов.

1.2. При исполнении, изменении, расторжении контракта:
а) обеспечивает приемку поставленного товара, выполненной работы (ее ре-

зультатов), оказанной услуги, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения 
работы, оказания услуги;

б) организует оплату поставленного товара, выполненной работы (ее результа-
тов), оказанной услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта;

в) взаимодействует с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при изменении, 
расторжении контракта, применяет меры ответственности, в том числе направляет 
поставщику (подрядчику, исполнителю) требование об уплате неустоек (штрафов, 
пеней) в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных контрактом, 
а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком 
(подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом, соверша-
ет иные действия в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
условий контракта;

г) организует проведение экспертизы поставленного товара, выполненной рабо-
ты, оказанной услуги, привлекает экспертов, экспертные организации;

д) в случае необходимости обеспечивает создание приемочной комиссии не 
менее чем из пяти человек для приемки поставленного товара, выполненной работы 
или оказанной услуги, результатов отдельного этапа исполнения контракта;

е) подготавливает документ о приемке результатов отдельного этапа исполне-
ния контракта, а также поставленного товара, выполненной работы или оказанной 
услуги;

ж) размещает в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию 
указанной системы на официальном сайте Российской Федерации на официальном 
сайте государственных закупок для размещения информации о размещении заказов 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг отчет, содержащий инфор-
мацию об исполнении контракта, о соблюдении промежуточных и окончательных 
сроков исполнения контракта, о ненадлежащем исполнении контракта (с указанием 
допущенных нарушений) или о неисполнении контракта и о санкциях, которые приме-
нены в связи с нарушением условий контракта или его неисполнением, об изменении 
или о расторжении контракта в ходе его исполнения, информацию об изменении 
контракта или о расторжении контракта, за исключением сведений, составляющих 
государственную тайну;

з) организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) информации о поставщике (подрядчике, исполнителе), с которым 
контракт был расторгнут по решению суда или в связи с односторонним отказом 
Заказчика от исполнения контракта.

1.3. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные Федеральным законом 
о контрактной системе, а именно:

а) организует в случае необходимости консультации с поставщиками (под-
рядчиками, исполнителями) и участвует в таких консультациях в целях определения 
состояния конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, 
определения наилучших технологий и других решений для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд;

б) организует обязательное общественное обсуждение закупки товара, работы 
или услуги, по результатам которого в случае необходимости осуществляет подготовку 
изменений для внесения в планы закупок, планы-графики, документацию о закупках 
или обеспечивает отмену закупки;

в) принимает участие в утверждении требований к закупаемым Заказчиком от-
дельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельным ценам товаров, работ, 
услуг) и (или) нормативным затратам на обеспечение функций Заказчика и размещает 
их в единой информационной системе;

г) участвует в рассмотрении дел об обжаловании действий (бездействия) За-
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казчика, в том числе обжаловании результатов определения поставщиков (подряд-
чиков, исполнителей), и осуществляет подготовку материалов для осуществления 
претензионной работы;

д) разрабатывает проекты контрактов, в том числе типовых контрактов Заказчика, 
типовых условий контрактов Заказчика.

1.4. В целях реализации вышеуказанных функций и полномочий, контрактный 
управляющий обязан соблюдать следующие обязательства и требования, установ-
ленные Федеральным законом о контрактной системе:

а) не допускать разглашения сведений, ставших им известными в ходе проведения 
процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя), кроме случаев, прямо 
предусмотренных законодательством Российской Федерации;

б) не проводить переговоров с участниками закупок до выявления победителя 
определения поставщика (подрядчика, исполнителя), кроме случаев, прямо предусмо-
тренных законодательством Российской Федерации;

в) привлекать в случаях, в порядке и с учетом требований, предусмотренных дей-
ствующим законодательством Российской Федерации, в том числе Федеральным за-
коном о контрактной системе, к своей работе экспертов, экспертные организации.

1.5. Глава сельского поселения Приморский в части осуществления функциональ-
ных прав и обязанностей контрактного управляющего несет ответственность за:

а) результаты и эффективность деятельности в сфере определения поставщи-
ка (подрядчика, исполнителя) и исполнения Федерального закона "О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд";

 б) необеспечение выполнения своих функциональных обязанностей;
 в) содержание и качество подготовки документов, направленных на реализацию 

Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

 г) за действия (бездействия), которые нарушают права и законные интересы 
участника закупки.

ПОЛНОМОЧИЯ ЗАМЕСТИТЕЛЯ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО 
ПОСЕЛЕНИЯ ПРИМОРСКИЙ В ЧАСТИ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ФУНКЦИЙ 

КОНТРАКТНОГО УПРАВЛЯЮЩЕГО

2. Заместитель главы сельского поселения Приморский осуществляет следующие 
функции и полномочия контрактного управляющего:

2.1. При планировании закупок:
а) разрабатывает план закупок, осуществляет подготовку изменений для внесе-

ния в план закупок, размещает в единой информационной системе план закупок и 
внесенные в него изменения;

б) размещает планы закупок на официальном сайте государственных закупок, а 
также опубликовывает в любых печатных изданиях в соответствии с частью 10 статьи 
17 Федерального закона о контрактной системе;

в) обеспечивает подготовку обоснования закупки при формировании плана 
закупок;

г) разрабатывает план-график, осуществляет подготовку изменений для внесе-
ния в план-график, размещает в единой информационной системе план-график и 
внесенные в него изменения;

д) организует утверждение плана закупок, плана-графика;
е) определяет и обосновывает начальную (максимальную) цену контракта, цену 

контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
при формировании плана-графика закупок.

2.2. При определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей):
а) организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) информации об участниках закупок, уклонившихся от заключения 
контрактов.

2.3. При исполнении, изменении, расторжении контракта:
а) организует оплату поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), 

оказанной услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта;
б) взаимодействует с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при изменении, 

расторжении контракта, применяет меры ответственности, в том числе направляет 
поставщику (подрядчику, исполнителю) требование об уплате неустоек (штрафов, 
пеней) в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
обязательств (в том числе гарантийного обязательства), предусмотренных контрактом, 
а также в иных случаях неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом, соверша-
ет иные действия в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) 
условий контракта;

в) размещает в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию 
указанной системы на официальном сайте Российской Федерации на официальном 
сайте государственных закупок для размещения информации о размещении заказов 
на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг отчет, содержащий инфор-
мацию об исполнении контракта, о соблюдении промежуточных и окончательных 
сроков исполнения контракта, о ненадлежащем исполнении контракта (с указанием 
допущенных нарушений) или о неисполнении контракта и о санкциях, которые приме-
нены в связи с нарушением условий контракта или его неисполнением, об изменении 
или о расторжении контракта в ходе его исполнения, информацию об изменении 
контракта или о расторжении контракта, за исключением сведений, составляющих 
государственную тайну;

г) организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, 
исполнителей) информации о поставщике (подрядчике, исполнителе), с которым 
контракт был расторгнут по решению суда или в связи с односторонним отказом 
Заказчика от исполнения контракта;

д) составляет и размещает в единой информационной системе отчет об объеме 
закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных не-
коммерческих организаций.

2.4. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные Федеральным законом 
о контрактной системе, а именно:

а) принимает участие в утверждении требований к закупаемым Заказчиком от-
дельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельным ценам товаров, работ, 
услуг) и (или) нормативным затратам на обеспечение функций Заказчика и размещает 
их в единой информационной системе;

б) осуществляет проверку банковских гарантий, поступивших в качестве обе-
спечения исполнения контрактов, на соответствие требованиям Федерального закона 
о контрактной системе;

в) информирует в случае отказа Заказчика в принятии банковской гарантии об 
этом лицо, предоставившее банковскую гарантию, с указанием причин, послуживших 
основанием для отказа;

г) организует осуществление уплаты денежных сумм по банковской гарантии в 
случаях, предусмотренных Федеральным законом о контрактной системе;

 д) организует возврат денежных средств, внесенных в качестве обеспечения 
исполнения заявок или обеспечения исполнения контрактов.

2.5. В целях реализации вышеуказанных функций и полномочий, контрактный 
управляющий обязан соблюдать следующие обязательства и требования, установ-
ленные Федеральным законом о контрактной системе:

1) не допускать разглашения сведений, ставших им известными в ходе проведения 
процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя), кроме случаев, прямо 
предусмотренных законодательством Российской Федерации;

2) не проводить переговоров с участниками закупок до выявления победителя 
определения поставщика (подрядчика, исполнителя), кроме случаев, прямо предусмо-
тренных законодательством Российской Федерации;

3) привлекать в случаях, в порядке и с учетом требований, предусмотренных дей-
ствующим законодательством Российской Федерации, в том числе Федеральным за-
коном о контрактной системе, к своей работе экспертов, экспертные организации.

2.6. Заместитель главы сельского поселения Приморский в части осуществления 
функциональных прав и обязанностей контрактного управляющего несет ответствен-
ность за:

а) результаты и эффективность деятельности в сфере определения поставщи-
ка (подрядчика, исполнителя) и исполнения Федерального закона "О контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд";

 б) необеспечение выполнения своих функциональных обязанностей;
 в) содержание и качество подготовки документов, направленных на реализацию 

Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

 г) за действия (бездействия), которые нарушают права и законные интересы 
участника закупки.

Не оставляйте детей одних без присмотра взрослых

14.01.2019 г. в одноквартирном жилом доме, расположенном по адресу: Самарская область, Кинель-Черкасский район, с. 
Черновка, ул. Крестьянская, 22, произошел пожар.

В результате пожара погиб ребенок 6 лет, оставшийся один дома без присмотра взрослых. 
Чаще всего несчастные случаи происходят с детьми, оставленными без присмотра. Они начинают активно исследовать 

окружающий мир без взрослых. Результаты таких экспериментов, как правило, приводят к пожарам.
Если анализировать подобные случаи возгорания, то во всех прослеживается очевидная вина взрослых: малолетние дети 

были оставлены дома одни, и, к примеру, могли запросто взять спички и зажигалки.
Конечно, бывают случаи, когда взрослые вынуждены оставлять ребенка на какой-то промежуток времени без надзора. Од-

нако прежде чем уйти из дома, необходимо поручить наблюдение за ребенком старшим детям или кому-нибудь из взрослых. 
Особенно опасно оставлять детей одних в запертых квартирах или комнатах. В случае пожара они не могут самостоятельно 
выйти из горящего помещения наружу.

Родители должны помнить, что детей привлекает огонь, но их естественный познавательный интерес должен быть на-
правлен в нужное русло. А это значит, что с самого раннего возраста дети должны знать правила обращения с огнем. Знания 
по пожарной безопасности в интересной игровой форме хорошо усваиваются детьми. В детских садах, школах проводят 
утренники, детские спектакли на противопожарную тематику, разучивают стихи.

Уважаемые родители, задумайтесь: достаточно ли вы уделяете времени своему ребенку, объясняли ли вы ему опасность 
игры с огнем, выполняются ли в вашей семье «классические» предупреждения пожарной охраны: «Спички – детям не игруш-
ки!» и «Не оставляйте детей без присмотра!», известные с детства каждому? Спросите своих детей, знают ли они правила 
обращения с огнем, а если нет – научите.

Итак, во время пожара дети часто в испуге прячутся в самых укромных уголках – под кроватью, в шкафу. Расскажите детям, 
что самое дорогое – это жизнь. Поэтому при обнаружении пожара ребенку необходимо:

• как можно быстрее покинуть опасное помещение, не тратя время на спасение имущества; 
• оповестить о случившемся взрослого; 
• позвонить в пожарную охрану.

В случае пожара звоните по телефонному номеру «01» (с мобильного следует набирать «101»).


